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AdaFn la ciudad de Montevideo, el dia 23 de enero de 2019, reunido el Consejo de Salarios
MlNlSﬁﬂRIGmm “SERVICIOS DE ENSENANZA” SUBGRUPO 04 “ESPECIAL PARA
Y SEGURIDAD SOCIAL ,
ma?&%ﬁ%@t& ﬁON CAPACIDADES DIFERENTES”, integrado por Delegada del Poder
Bjeditivés/Pra. Silvana Golino; Delegados de los Empleadores: Cr. Daniel Acufia y Dr. Alejandro

Arechavaleta; Delegado de los Trabajadores: Prof. Pablo Abisab, en representacion de SINTEP;
HACEN CONSTAR QUE:

PRIMERO.- Se procede a fijar el porcentaje de incremento salarial correspondiente al ajuste
semestral para el periodo comprendido entre el 1° de enero de 2019 y el 30 de junio de 2019, en

aplicacion de lo dispuesto en el Acta suscrita el dia 28 de noviembre de 2018.

SEGUNDO.- El porcentaje de aumento salarial que regira a partir del 1° de enero de 2019 es de
1.99% en aplicacion de lo establecido en la clausula cuarta inciso II) y cldusula sexta del acta

referida.

TERCERO.- En aplicacién de lo referido precedentemente, ningin trabajador comprendido en el
subgrupo podrd percibir un salario nominal inferior a $ 14.495 mensuales por cuarenta horas

semanales de labor, equivalentes a $ 362.40 la hora semanal mensual y a $ 84.50 la hora reloj.

Leida que fue la presente, los comparecientes la otorgan y suscriben en el lugar y fecha arriba

indicados.
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Montevideo, 06 de Febrero de 2019

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Division Negociacién Colectiva

Pase a la Division Doc agion y Registro

Y

Cam evello

Arlministracién

Negociacion Colectiva
MTS5S

MiNISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
DI¥!SION DOCUMENTACION Y REGISTRO
REGISTRO DE LAUDOS

Reg. Con el N'Qy\??dq.o}q Folio, Q& ....... al C‘Q..




